
Head of Marketing (w|m|x) 
 

Wir suchen dich! 

Wir sind ein wachsendes und innovatives Team, das mit 
der mobilen Ladeeinheit NRGkick und fortschrittlichen 
Smart Services international Maßstäbe setzt. Bei uns 
vereinen sich Entwicklung, Produktion, Vermarktung und 
Vertrieb unter einem Dach – kurze Wege, schnelle 
Entscheidungen, große Wirkung. Jetzt wollen wir unser 
Marketing auf das nächste Level heben: Wir suchen eine 
erfahrene Marketingpersönlichkeit, die unsere gesamte 
Marketing-Ausrichtung konsequent weiterentwickelt, 
NRGkick als beste mobile Wallbox am Markt klar 
positioniert und unser Team mit einer prägnanten 
Strategie zu Bestleistungen führt. 

Deine Mission: aus einem starken Produkt eine 
unverwechselbare Marke machen – mit klarer 
Positionierung, prägnantem Profil und messbarem Erfolg. 

Dein zukünftiges Aufgabengebiet 

» Du schärfst die gesamte Marketing-Ausrichtung von 
DiniTech/NRGkick – von der Positionierung über die 
Botschaften bis zum Außenauftritt 

» Du entwickelst gemeinsam mit der Geschäftsführung 
eine klare Marketingstrategie und -jahresplanung und 
bringst NRGkick als beste mobile Wallbox sichtbar auf 
den Markt 

» Du koordinierst unser Marketing-Team (Content, 
Digital, Performance, Website, Design), verteilst 
Aufgaben, setzt Prioritäten und sorgst für eine 
gemeinsame Stoßrichtung 

» Du etablierst einen konsistenten, unverwechselbaren 
Markenauftritt und sicherst die CI-Konformität über 
alle Touchpoints 

» Du gibst kreative und strategische Impulse für 
Kampagnen, Messeauftritte, Werbemittel und digitale 
Kanäle und treibst deren Umsetzung voran 

» Du koordinierst Marketingbudget sowie externe 
Agenturen und Dienstleister 

» Du machst Marketingerfolg messbar: Du analysierst 
Kennzahlen und Kampagnenergebnisse und justierst 
daraus laufend die Ausrichtung 

 

 
St. Stefan i. R. 

 
Vollzeit 

 
Flexible Arbeitszeiten 

 

Mind. 4.500 € 
marktkonforme Überbezahlung 
(Qualifikationen & Erfahrung) 

Bewerbungen unter 

DiniTech GmbH 

bewerbung@dinitech.at 

DiniTech Straße 1, 8083 St. Stefan i. R 

Tel.: +43 664 41 88 938 

www.dinitech.at/karriere 
www.NRGkick.com 

 

» Du entwickelst unsere Influencer-, Creator- und Partnerstrategie, baust starke Kooperationen auf 
und sorgst für maximale Reichweite und Markenvertrauen 

» Du setzt moderne KI-Tools gezielt im Marketing ein, etablierst effiziente AI-gestützte Prozesse 
und treibst Innovation sowie Automatisierung voran 



» Du arbeitest eng mit Vertrieb, Produktentwicklung und Geschäftsführung zusammen und sorgst 
für eine einheitliche Marktkommunikation 

» Du behältst Markt, Wettbewerb und Trends im Blick und leitest daraus klare strategische 
Handlungsempfehlungen ab 

» Du berichtest direkt an die Geschäftsführung und gestaltest Planung, Kampagnen und Budgets 
aktiv mit 

Deine Qualifikationen 

» Ausbildung oder einschlägige Erfahrung im Bereich Marketing, Kommunikation oder 
vergleichbare Qualifikation 

» Strategischer Weitblick und ein gutes Gespür dafür, wie aus einem starken Produkt eine klar 
positionierte Marke wird 

» Fundierte Kenntnisse in Marketing-Mix, Kampagnenplanung, digitalen Kanälen, CI und 
Projektkoordination 

» Erfahrung in der fachlichen Koordination von Teams sowie der Zusammenarbeit mit externen 
Agenturen und Dienstleistern 

» Mindestens 8 Jahre Berufserfahrung im Marketing, davon mehrere Jahre in einer strategischen 
oder leitenden Position 

» Ein sicheres Gespür für Markenführung, Corporate Identity/Corporate Design und digitale 
Kommunikation 

» Kommunikationsstärke, Hands-on-Mentalität und eine strukturierte, eigenständige Arbeitsweise 

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Das Besondere an dieser Position 

» Du gestaltest die strategische Marketing-Ausrichtung eines wachsenden 
Technologieunternehmens von Grund auf mit 

» Eine Schlüsselposition mit direkter Berichtslinie an die Geschäftsführung und viel Raum für 
eigene Ideen 

» Die Chance, die Marke NRGkick international sichtbar zu machen und klar zu positionieren 

» Ein neu gestalteter Standort mit moderner Infrastruktur 

» Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege – hier bewegst du wirklich etwas 

Benefits 

» Flexibles Arbeiten durch Gleitzeit und individuelle Zeitgestaltung 

» Ein ergonomischer Arbeitsplatz mit modernster Ausstattung, wie höhenverstellbaren 
Schreibtischen, Curved Displays, Kreativräumen und Schaukeln 

» Regelmäßige Mitarbeiterevents wie Betriebsausflüge und Wandertage 

» Eine hauseigene Freizeitanlage mit Basketballplatz und Outdoor-Fitnessgeräten 


